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KRIiZOVY PLAN

V pripade, ze infikovany prijimatel’ nie je prevezeny do nemocnice nastava karanténa
infikovaného. Riaditel'’ka moze rozhodnut’ o Karanténe celého zariadenia.

1. Postup pri vyskyte Koronavirusu v zariadeni
1.1 Zistenie priznakov a postup

ak zamestnanec pri vykonavani merania teploty a pri kontrole zdravotného
stavu, zisti priznaky COVID 19, stav konzultuje s lekarom zariadenia, alebo
s RUVZ a informuije riaditel’a.

Vedlca sestra avedenie zariadenia zabezpecia testovanie suspektného
prijimatela cez lekéra zariadenia, alebo cez RUVZ

Vedaca sestra zabezpe€i karanténu dané¢ho prijimatela, vytvori zaznam
o udalosti a informuje otom cely sluzbukonajuci personal, a nasledne tim,
ktory pride do sluzby.

Prijimatel'a pouci o sSituacii a aj jemu odovzda ochranné pomdcky.

1.2 Zabezpecenie karantény infikovaného prijimatela /zodpoveda vedica sestra

zabezpedenie miestnosti oznatenim KARANTENNA IZBA
uréeni zameStnanci vstupuju do izby uz iba v intervenénych ochrannych
pomdckach (v okuliaroch, s riSkom — pripadne s respiratorom aso Stitom,
v ochrannom obleku, navlekmi na topankach a s rukavicami)

Postup vyzlecenia intervenénych ochrannych pomdcok

a) Ochranny overal (oblek)

b) Navleky na topanky

¢) Ochranné okuliare

d) Ochranné rasko platené, alebo jednorazové (respirator)
e) Jednorazové rukavice

Denne dezinfikuje izbu aj predmety (striedavo: raz prostriedkom z chléru 500
mg/1 | vody apo par hodinach s obsahom etanolu 60%), 1 x denne pusta
germicidny Ziari¢ pouzite'ny v pritomnosti 'udi.

Miestnost’ je pravidelne vetrand, upratovanie zabezpecuji pracovnici, ktori sa
0 prijimatel’a staraju (nie upratovacka, ktora upratuje neinfikované izby)

Pred vstup do miestnosti umiestnit’ uzatvarateI'ni nadobu so zatahovacim
igelitovym vrecom (na odhadzovanie jednorazovych ochrannych pomdcok)
Pred vstup do miestnosti umiestnit nddobu s dezinfekénou tekutinou na
dezinfekciu okuliarov (pripadne latkového ruska, pratel'ného overalu).

Zoznam zamestnancov z krizového timu, ktori boli v kontakte s prijimatel'om,
podozrivym na ndkazu Covid 19. Ti budu urceni na starostlivost o mozného
infikovaného prijimatel'a (pridelenie jednorazovych pomdcok, intervenénych
viackrat pouziteI'nych pomdcok, dezinfekcia.)

Podla inStrukcii lekdra zamestnanci nad’alej sleduju zdravotny stav, sleduju
zivotné funkcie...(vid. tabulka vitadlnych funkcii) Podavaji lieky a teplé
napoje, stravu v jednorazovych riadoch

Denne monitoruju aj svoju vlastn telesnu teplotu.



1.3 Vstup a komunikacia zamestnanca Vv pripade potvrdenej nakazy Covid 19

u daného prijimatel'a, v pripade, ze prijimatel’ nie je odvezeny do nemocnice
a zostava V zariadeni.

veduca sestra zabezpeéi izbu novym oznaéenim: INFEKCNA IZBA

starostlivost’ realizuju uréeni zamestnanci podl'a 1.2

na RUVZ st nahlasené vietky osoby, ktoré s prijimatelom, ktory ma potvrdeni
Covid 19 prisli do kontaktu.

1.4V pripade, Ze je prijimatel s podozrenim na Covid 19, alebo s potvrdenym

Covid 19 prevezeny do zdravotnickeho zariadenia, veduca sestra zabezpeCi
dezinfekciu celej miestnosti germicidnym ziari¢om, dezinfekénymi prostriedkami
a zabezpe€i vymenu bielizne a pranie pouZite] postelnej bielizne a viac krat
pouziteI'nych intervenénych pomockach vo vopred vyhradenej pracke.

Organizacia, planovanie a informovanost’

Riaditel’ka zvola vsetkych ¢lenov krizového timu do zariadenia

Krizovy §tdb ma pravidelne stretnutia a operativne reaguje na situaciu, je
v dennom kontakte s ostatnymi ¢lenmi timu (ktori st pocas krizy mimo budovy
a zabezpecuju koordinaciu, pokyny, zasobovanie).

Organizacia na opatrovatel’sko-oSetrovatel’skom tseku

Do sluzby st povolani vSetci zamestnanci, ktori su v zozname ako krizovy tim a to
aj s osobnou vybavou a vsetci ¢lenovia vedenia krizového stabu. Veduci krizového
Stabu ich informuje o karanténe 14 dni a0 Spusteni Intervenénej fazy -
KARANTENY celého zariadenia. Je zastaveny prijem novych Klientov. Vedenie
zabezpe€i realizaciu oznaceni v budove (Cistd a infekéna cesta). Informuje sa
personal a prijimatelia 0 miestach, kde nesmie vstupovat'.

Vy¢lenia sa pracovnici, ktori sa budu starat’ o infikovanych.

Starostlivost’ o prijimatel'ov je minimalizovana na tkony zo zoznamov, V ktorych
st zredukované ¢innosti v Opatrovatel'sko-osetrovatel'skej a socialnej starostlivosti.
Je zabezpecené spojenie so zdravotnickym zariadenim a zastavené st vyjazdy
prijimatelov K lekarom, s vynimkou intervencie RZP, ktora musi byt vopred
upovedomena, ze ide do zariadenia s vyskytom Covid — 19.

Organizacia obsluzny usek

Je zabezpecené nevyhnutné upratovanie, pranie bielizne a satstva.

Je zabezpecené nevyhnutné zasobovanie potravinami, ak nie je mozné, vedenie
rozhodne o zabezpecéeni krizového jedalnicka s vyuzitim na to vopred ur¢enych
zasob.

St vytvorené oddychové priestory (spalne) pre zamestnancov.

Veduci krizového stabu sleduje denne zasoby potravin, dezinfekcie a ochrannych
pomocok. V pripade nedostatku kontaktujte koordinacnti zlozku mimo zariadenia
a poziada 0 zabezpecenie.

V intervencnej faze sa ranajky, obedy aj vecere podavaju v jednorazovych riadoch
a s jednorazovym priborom, ktoré sa po pouziti vyhadzuju.



5.

-V tejto faze nielen zamestnanci nepretrzite, ale aj neinfikovani prijimatelia nosia
raska, ak ida do zahrady, ¢i prechadzaji spolo¢nym priestorom. Infikovani
prijimatelia nesmu z izieb vychadzat'.

- Nevykonavajii sa v interiéroch uz ani aktivity SmenSim poc¢tom osob. Iba
individualne navstevy Vizbach neinfikovanych prijimatelov a prechadzky
Vv zéhrade.

- Nadalej sa vykonavaju vSetky doterajSiec pokyny o dezinfekcii a Specialne sa
dodrzuje postup pri starostlivosti o infikovanych prijimatel'ov a infikovana a ¢ista
zona.

Organizacia starostlivosti 0 zamestnancov

- Veduca sestra: Pokial’ je to eSte personalne mozné, snazi sa, aby sa nemiesali
zamestnanci, ktori sa staraju o infikovaného prijimatela (prijimatelov) s tymi,
ktori sa staraju o neinfikovanych a kontroluje dodrziavanie infikovanej a Cistej
cesty.

- Kazdy den pred a po sluzbe vykonava meranie teploty vSetkych zamestnancov.

- Pravidelne im pridel'uje akontroluje dostatok ochrannych a interven¢nych
ochrannych pomdcok.

Riaditel’ka ako vedica krizového Stabu:

- je oporou zamestnancom, posmeluje ich a snazi sa vytvorit’ v zariadeni podl'a moznosti
prijemnu atmosféru. Je napomocna aj pri opatrovatel'sko-sociadlnych ¢innostiach spolu so
svojimi zamestnancami. V pripade potreby zabezpe¢i zamestnancom rozhovor, ¢okoladu,
umozni CastejSie fajCiarske prestavky a povoli viac prestdvok na telefonicky kontakt
zamestnancov s rodinou.

- v pripade potreby v spolupraci s koordinatorom objednava ochranné pomocky zo

samospravneho kraja a v pripade potreby nahlasuje potrebu doplnenia zamestnancov na
prislusny okresny urad.

Ziakladné uz zavedené opatrenia:

1.

Zariadenie pre seniorov ma vytvoreny zoznam zamestnancov s telefonnymi ¢islami
(so suhlasom zamestnanca), Kktori vyjadrili ochotu v pripade karantény zotrvat
Vv zariadeni V Krizovej sluzbe 24/7 po dobu 14 dni. V zozname je uvedené vybavenie
zo strany zariadenia a sitkromné vybavenie.

Zamestnanci maji kontakt na riaditela.

Je vytvoreny zoznam doleZitych telefonnych &isel: lekar zariadenia, RUVZ, krizovy
Stab, dodavatelia stravy, rodinni prislusnici.

V pripade potreby je vytvoreny plan redukcie zdkladnych ¢innosti.

Je prekonzultovany plan v pripade potreby na prestahovanie a zlti¢enie priestorov, st
vytvorené priestory pre odpocinok zamestnancov. Klienti v karanténne sa nachadzaju
na 3.NP, rovnako na 3. NP je pripraveny dvojizbovy byt so samostatnym WC
a sprchou pre zamestnancov starajucich sa o infikovanych klientov. 2. NP slazi pre
neinfikovanych klientov, priestory pre zamestnancov pre oddych a no¢ny odpocinok je



na 1. NP v priestoroch planovanej lekarne (oddychova miestnost’ so samostatnou
kuchynkou, WC a sprchou).
Je vytvoreny krizovy jedalny listok, z trvanlivych potravin, ak by doslo k vypadku

zasobovania.

St sledované a stibezne doobjednavané zasoby zdravotnickeho materialu, ochrannych
pomdcok, dezinfekcia.

Prevadzka funguje pri dodrziavani:

Prisnych hygienickych $tandardov: dodrziavanie zasad respiracnej hygieny, Casté
umyvanie rak mydlom avodou — vsetci zamestnanci a prijimatelia socialnych
sluzieb. Zamestnanci v oblasti socialnych sluzieb by si mali umyvat ruky:

pred odchodom z domu,

pri prichode do prace,

po pouziti toalety,

po prestavke a dennych pracovnych ¢innostiach,

pred pripravou jedla a napojov,

pred a po konzumacii jedla a napojov, vratane desiat,

pred odchodom z prace,

pri prichode domov,

po kazdom priamom kontakte s chorym alebo izolovanym klientom.

Utierat’ si ruky do jednorazovych papierovych utierok

Respiraéna hygiena - dodrzovanie spravnych postupov pri kychani, kaslani a
rozpravani. Pouzivaju sa jednorazové papierové vreckovky, ktoré sa po pouziti
odhadzuju do bezdotykového odpadkového koSa. Nesiahat' svojimi rukami na o€i,
tvar a Usta.

Pravidelné a uc¢inné vetranie vnutornych priestorov.

Pravidelné upratovanie a dekontaminacia vnutorného prostredia - v zmysle
dezinfekéného planu prevadzkového poriadku zariadenia a internych pokynov
Vv zariadeni.

Pravidelna dezinfekcia malych ploch a rizikovych predmetov a nastrojov,
S ktorymi prichddza persondl i1 klienti vel'mi Casto do kontaktu (vSetky kl'ucky,
vypinace, telefony, malé plochy, exponovany ndbytok najmd v spolo¢nych
priestoroch, a pod.). PouZzivaju sa dezinfekéné prostriedky s virucidnym aéinkom.
Izol4cia klientov s priznakmi akutnej respiracnej infekcie.

plati prisny zakaz navstev, komunikacia srodinnymi prislusnikmi a blizkymi
osobami prebieha telefonicky.

prijimatelia socidlnych sluZzieb sa méZzu vol'ne pohybovat’ po zariadeni a Vv areali
zariadenia, nemaju povinnost’ nosit’ riska a rukavice.

uprednostnené su aktivity v uzsom kruhu, aj v exteriéri.

Preventivne sa meria kazdy den bezkontaktnym teplomerom teplota prijimatelom
socialnych sluzieb i zamestnancom (hned’ pri prichode do prace).

Pracovna, suSiaren, zehliaren si 3 samostatné stavebne oddelené miestnosti.
Znecistené pradlo sa posiela vytahom ur¢enym na Spinavé pradlo do pracovne.
V nej sa nachadzaju 3 pracky. V pripade potreby je jednu mozné vyclenit' na
pradlo od infikovanych klientov.



